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1. Загальні положення 

 

1. Атестація навчальних кабінетів (лабораторій) здійснюється 1 раз у 5 

років. 

- Мета атестації: забезпечити відповідність навчально-матеріальної  

бази навчальним планам, що діють, програмам підготовки фахівців 

відповідного профілю; 

- вирішити питання раціонального використання навчально-матеріальної 

бази і трудових ресурсів для якісної підготовки фахівців. 

2. Атестація проводиться за наказом директора коледжу про проведення 

атестації навчальних кабінетів та лабораторій , в якому затверджуються 

графік проведення атестації та склад атестаційної комісії. 

3. До складу атестаційної комісії входять представники адміністрації, 

голови  циклових комісій. 

 

2. Повноваження атестаційної комісії з атестації навчальних кабінетів 
 

(лабораторій) 

Атестаційна комісія повноважна: 
 

* здійснювати огляд та ретельний аналіз наявного в кабінеті (лабораторії) 

матеріально-технічного і навчально-методичного забезпечення;  
* порівнювати наявну в кабінеті (лабораторії) матеріально-технічне і навчально-

методичне забезпечення з Типовими вимогами до забезпечення та обладнання 

відповідних кабінетів (лабораторій) (якщо такі передбачені МОН України), з 

ліцензійними вимогами до спеціальностей; 
 
* аналізувати відповідність НМКД до навчальних планів, методичних 

рекомендацій до організації та проведення навчальних занять, організації 

самостійної роботи студентів тощо;  
* оглядати ТЗН, обладнання, меблі щодо їх справності та ефективного 

використання;  
* здійснювати аналіз документації кабінету;  
* оцінювати роботу завідувача кабінету (лабораторії); атестувати кабінет 

(лабораторію) у відповідності до зазначених критеріїв у П.3 даного Положення;  
* здійснювати аналіз динаміки змін у роботі кабінету (лабораторії) у порівнянні з 

результатами попередньої атестації; вкладу кожного викладача кабінету в його 

наповнення; 
 
* надавати рекомендації щодо подальшої роботи кабінету (лабораторії), 

виправлення недоліків, виявлених в процесі атестації; 
 
* кожен член атестаційної комісії може висловлювати особливу думку щодо 

певних аспектів роботи кабінету (лабораторії) або його (її) працівників, яка може 

бути занесена в атестаційний лист кабінету (лабораторії). 
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3. Етапи проведення атестації: 

- облік і паспортизація лабораторій і кабінетів; 

- атестація; 

- розробка і впровадження організаційно-технічних і методичних заходів, 

направлених на реалізацію вирішень атестаційної комісії. 

 

4. Облік і паспортизація лабораторій і кабінетів 

  Атестації передує облік і паспортизація лабораторій і кабінетів. Облік 

дозволяє встановити наявність лабораторій і кабінетів відповідно до 

розділу навчального плану - «Перелік необхідних лабораторій, кабінетів і 

майстерень» по всіх спеціальностях, за якими ведеться підготовка 

фахівців у Коледжі. 

  Паспортизація переслідує наступні цілі: 

- отримати загальні відомості про лабораторію і кабінет: площі і 

кубатуру навчальних і допоміжних приміщень, електропостачання, 

зокрема лабораторних стендів і устаткування, освітлення, заземлення, 

вентиляцію. 

- встановити методичну забезпеченість предметів, закріплених за даною 

лабораторією або кабінетом; 

- визначити загальну кількість робочих місць студентів відповідно до 

переліку лабораторних і практичних робіт; 

- отримати повну інформацію про використання основного і 

допоміжного устаткування, технічну і методичну забезпеченість робочих 

місць студентів; 

- систематизувати технічні засоби навчання; 

- отримати інформацію про планування кабінету, лабораторії, стані 

техніки безпеки і протипожежних заходів. 

  Паспорт розробляється на кожну лабораторію, кабінет, ведеться 

протягом всього часу.  

  До складу паспорта входить і план роботи, що відображає діяльність 

лабораторії і кабінету протягом навчального року. 

  Плани роботи за декілька років дозволяють оцінювати діяльність 

кабінету або лабораторії в динаміці. 

  Зразок паспорта і рекомендації до складання плану роботи лабораторії 

(кабінету) дані в додатках 1 і 2. 

  Перший етап атестації - паспортизація - здійснюється на рівні цикловій 

комісії. 

  Паспортизацію проводять завідувачі лабораторіями (кабінетами) при 

активній участі всіх викладачів що за лабораторією (кабінетом). 

  Відповідальність за якість і своєчасність проведення паспортизації несе 

голова циклової комісії. 

 

5. Атестація 

  Атестація лабораторій і кабінетів здійснюється за графіком, 



затвердженим директором і узгодженим з профкомом коледжу. Місцем 

проведення засідання атестаційної комісії є та лабораторія або кабінет, 

що атестується. Результати відображаються в атестаційному листі 

(додаток № 4). 

Комісія розглядає документи, що регламентують роботу 

лабораторій і кабінетів: навчальні плани, програми, перелік типового 

устаткування лабораторій або кабінетів і паспорт. 

Оцінка діяльності лабораторії (кабінету) ведеться за наступними 

питаннями: 

- відповідність паспортних даних фактичним; 

- відповідність оснащеності лабораторії (кабінету) навчальним 

планам, що діють, програмам, переліку устаткування. Атестується 

кожне робоче місце. 

Оцінка діяльності лабораторії (кабінету) формулюється: 

«Атестовано», 

«Атестовано» за умовами усунення відмічених недоліків», «Не 

атестовано» Лабораторія (кабінет) атестуються якщо: 

- у повному об’ємі поставлені лабораторні і практичні роботи; 

- є якісно розроблений навчально-методичний комплекс ; 

- атестовані всі робочі місця; 

- виконаний в повному об'ємі план роботи. 
Лабораторія (кабінет) атестується «Умовно» (при усуненні зауважень) 

-  
- Критерії оцінки атестації навчальних кабінетів та лабораторій 

 
 

1. Наявність «Паспорта навчального кабінету (лабораторії)» та переліку 

необхідного матеріально-технічного, навчально-методичного забезпечення 

кабінету (лабораторії) (НМКД, ТЗН, обладнання, приладів, матеріалів тощо).   
2. Наявність «Перспективного плану розвитку кабінету (лабораторії)» на 3 

роки.  
3. Наявність нормативно-правових документів, пов’язаних з роботою 

кабінету (лабораторії).  
4. Наявність систематизованих НМКД, які містить: 
 діючі навчальні та робочі навчальні програми,

 лекції,

методичні рекомендації до семінарських, практичних та лабораторних робіт   (згідно з 
навчальними планами),
 інструкції для проведення лабораторних та практичних робіт,

 матеріали для контролю знань студентів,

 роздавальний матеріал,

 дидактичні матеріали для використання ТЗН (тести, презентації, відео-та аудіо 
матеріали тощо).
 Наявність прикладних комп’ютерних програм у відповідності до спеціалізації 
кабінету (лабораторії).

Наявність раціонально впорядкованої літератури: 
 

- Методичної, навчальної, довідкової, художньої.  



7. Наявність тематичної картотеки. 
 
8. Наявність матеріалів вивчення перспективного педагогічного досвіду, методичних 

розробок тощо.  
9. Естетичний вигляд кабінету, зручність і доцільність розміщення меблів і обладнання.  
10. Організація робочого місця викладача.  
11. Забезпечення дотримання вимог охорони праці та безпеки життєдіяльності.  
12. Стан збереження меблів та робочих місць студентів.  
13. Забезпечення ТЗН, спеціальним обладнанням, приладами. 
 
14. Наявність «Журналу реєстрації інструктажів з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності» в спеціалізованих кабінетах (лабораторіях) згідно з чинним 

законодавством. 
 
Наявність планової документації та облікових журналів лаборанта/секретаря навчального 

кабінету (лабораторії). 

  



Додаток 1 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

Білгород-Дністровський фаховий коледж природокористування, будівництва 
та комп’ютерних технологій 

 
 
 
 
 
 

ЗАТВЕРДЖУЮ 

Директор 

__________Попа Л.М. 

 «___» __________ 2020р 
 
 
 
 

П А С П О Р Т 
 

 Кабінету № « » 
(назва лабораторії, кабінету) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Зав. лабораторією (кабінетом)  ./    / 
Дата складання " "  20    р 

 
 
 
 

Розглянуто і схвалено  

на засіданні циклової комісії 

_____________________________ 

протокол №____від   ________2020 р. 

_________________________________ 



Результати атестації лабораторії (кабінету) 
 

Проведена атестація                                Результати атестації: 

 
_________    _______                                                ______________________________    

  місяць                 рік                                                      ______________________________ 
                         

                                     М.П.  ____________________                 _________________ 
                                                підпис заступника директора                                       прізвище 

                                                                         з навчальної  роботи 

 

                                         ______________     _______________ 
                                          Підпис голови                                                                  прізвище 

                                                                        циклової (предметної)  комісії 

 

 

 

  
_________    _______                                                ______________________________    

  місяць                 рік                                                      ______________________________ 

                         

                                     М.П.  ____________________                 _________________ 
                                                підпис заступника директора                                       прізвище 

                                                                         з навчальної  роботи 

 

                                         ______________              _______________ 
                                          Підпис голови                                                                  прізвище 

                                                                        циклової (предметної)  комісії 

 

 

 

 

_________    _______                                                ______________________________    
  місяць                 рік                                                      ______________________________ 

                         

                                     М.П.  ____________________                 _________________ 
                                                підпис заступника директора                                       прізвище 

                                                                         з навчальної  роботи 

 

                                         ______________              _______________ 
                                          Підпис голови                                                                  прізвище 

                                                                        циклової (предметної)  комісії 

 

 

 

 

_________    _______                                                ______________________________    

  місяць                 рік                                                      ______________________________ 

                         

                                     М.П.  ____________________                 _________________ 
                                                підпис заступника директора                                       прізвище 

                                                                         з навчальної  роботи 

 

                                         ______________              _______________ 
                                          Підпис голови                                                                  прізвище 

                                                                        циклової (предметної)  комісії 

 

 

 

 

М.П.                     Голова атестаційної комісії 

 



1.Загальні відомості 

Адреса   

(поштова адреса) 

Місце розташування кабінету    
(поверх, № кабінету)  

Загальна площа кабінету   м², лаборантської  м². 

Меблі та обладнання:  

 

Орієнтовний перелік навчально-наочних посібників і навчального 

обладнання:  

№ Назва Кількість і місце знаходження 

  Об’єкти натуральні    

  Підручники    

  Навчальні посібники    

  Методичні посібники    

  Приладдя    

  Реактиви    

  Інші матеріальні цінності кабінету    

 

Перелік дисциплін, що викладаються: 

 

 

 

 

 

 

 

 

столи _____________шт., стільці студ.___________шт. 

робочий стіл викладача ________шт., стільці викладача, лаборанта 

___шт., 

демонстраційний стіл ________шт.,    витяжна шафа ______________шт.,  

дошка _____________________шт.,    магнітна дошка _____________шт.,  

екран ______________________шт.,   принтер ___________________шт.,  

комп’ютер __________________шт.,   сканер ____________________шт.,  

ксерокс ____________________шт.,    проектор __________________шт.,  

шафа ______________________шт.,    

  

інше.  



План робочого місця (в масштабі) 
 з експлікацією обладнання,  

оснащення і стаціонарно-встановлених пристосувань: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.Навчально-методичне забезпечення 
№ п/п Назва НМЗ 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 



Лабораторно-практичні роботи 
 

Номер 

роботи 

Назва лабораторної 

(практичної) роботи 

Кількість 

посадкових 

місць 

Відсоток забезпе-

ченості обладнанням, 

матеріалами та ін. для 

виконання роботи 

Необхідно 

придбати (виго-

товити), термін 

1 2 3 4 5 

1 
 

 
   

2 
 

 
   

3 
 

 
   

4 
 

 
   

5 
 

 
   

6 
 

 
   

7 
 

 
   

8 
 

 
   

9 
 

 
   

10 
 

 
   

11 
 

 
   

12 
 

 
   

13 
 

 
   

14 
 

 
   

15 
 

 
   

16 
 

 
   

17 
 

 
   

18 
 

 
   

19 
 

 
   

20 
 

 
   

21 
 

 
   

22 
 

 
   



 

Номер лабораторної і практичної 

роботи (назва) 

Назва стендів, моделей, 

інструментів та ін., що 

використовуються при 

виконанні роботи 

Примітка 

1 2 3 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  



Номер лабораторної і практичної 

роботи (назва) 

Назва стендів, моделей, 

інструментів та ін., що 

використовуються при 

виконанні роботи 

Примітка 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.Перелік засобів навчання та обладнання навчального і загального 
призначення 

 

Назва, тип ТЗН,  

наочних посібників 
Кількість, шт 

1 2 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



Додаток 2 

Міністерство освіти і науки України 

Білгород-Дністровський фаховий коледж природокористування, 

будівництва та комп’ютерних технологій  

 

 

 

_______________________________ 
 (назва кабінету, лабораторії, учбово-виробничих майстерень) 

 

ПАСПОРТ 

 

РОБОЧОГО МІСЦЯ №___ 

 

 

Спеціальність: _________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

Паспорт розробив: _________________________________ 

Дата: _______________ 

Паспорт розглянуто та схвалено 

на засіданні циклової комісії  

_________________ дисциплін.  

Протокол №___ від ______________ 

Голова циклової комісії   

_______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 



 

1. Номер і назва робочого місця (згідно з переліком): 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Короткий зміст роботи: ____________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3. Мета роботи: ____________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

4. План робочого місця: 

 

 

 

 

 

 



 

5. Кількість посадочних місць: ________  

6. Форма організації праці студентів: ________________________ 

7. Перелік обладнання, устаткування із зазначенням паспортних даних.  

№ п/п Назва обладнання і устаткування 
Кіль-

кість 

Паспортні 

дані (тип, 

марка, з-д 

виготовлю-

вач, тощо) 

Рік 

придбання 

або самос-

тійного ви-

готовлення 

1 2 3 4 5 

     

     

     

     

     

 

8. Перелік приладів з короткою технічною характеристикою.  

№ 

п/п 
Назва приладу 

Кіль-

кість 

Тип, 

марка 

Рік 

придбання 
Примітка 

1 2 3 4 5 6 

      

      

      

      

 

9. Перелік пристосувань та інструментів. 



№ 

п/п 
Назва 

Кіль-

кість 

Тип, 

марка 
Примітка 

1 2 3 4 5 

     

     

     

     

 

10. Перелік методичної і технологічної документації: ____________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

11. Перелік допоміжних матеріалів і запасних частин: ___________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

12. Охорона праці і протипожежне обладнання. 

Назва Кількість Тип, марка Примітка 

    

    

    

    

    



13. Наслідки атестації: ______________________________________________ 

14. Дата атестації: _______________ 

 

Завідувач  лабораторії                 _____________                        ______________ 

                                                                                                   (підпис)                                                        (ініціали, прізвище)  

 

_____________ 

                (дата) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 3 

Міністерство освіти і науки України 

Білгород-Дністровський фаховий коледж природокористування, будівництва 

та комп’ютерних технологій  

 

 

Затверджую 

Заступник директора з навчальної роботи 

______________________________ 

«___»________________20____р. 

 

 

ПЛАН 

Роботи навчального кабінету (лабораторії) 

________________________________________________________ 

На 20____20_____навчальний рік 

 

 

 

Завідуючий кабінетом (лабораторією)_________________ 

 

План розглянуто і схвалено на засіданні циклової 

комісії_____________________________________________________________

_______________________________Протокол №_______від________20____р. 

 

Голова циклової комісії____________________ 

 

 

 



РОЗДІЛ І. Організаційні питання 

№ ЗАХОДИ Термін 

виконання 

Виконавець  Відмітка 

про 

виконання 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



РОЗДІЛ ІІ. Обладнання кабінету (лабораторії) 

№ ЗАХОДИ Термін 

виконання 

Виконавець  Відмітка 

про 

виконання 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



РОЗДІЛ ІІІ. Гурткова та науково-дослідна робота кабінету кабінету 

(лабораторії) 

№ ЗАХОДИ Термін 

виконання 

Виконавець  Відмітка 

про 

виконання 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



 

РОЗДІЛ ІV. Методична робота кабінету (лабораторії) 

№ ЗАХОДИ Термін 

виконання 

Виконавець  Відмітка 

про 

виконання 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



РОЗДІЛ V. Запровадження технічних засобів і програмованого навчання 

№ ЗАХОДИ Термін 

виконання 

Виконавець  Відмітка 

про 

виконання 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 



№ ЗАХОДИ Термін 

виконання 

Виконавець  Відмітка 

про 

виконання 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 


	ЗАТВЕРДЖУЮ

